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Assemblée générale du 30 Avril 2024 : rapport d’activité 
 

Réunions diverses : 
 

Conseil d’administration 6 02 Mars. 07 et 28 Avril, 06 juin, 19 Sept. 17 Nov.  

Assemblée générale  1 28 Avril 2023. 

Groupe travail informatique et Internet  25  

Commissions : 5 Animation, développement, sociale, 
communication. 

Visio  7  

 
Nos actions de développement en 2023 : 
Afin de nous faire connaitre de potentiels adhérents, et de maintenir des liens étroits avec les organisations 
professionnelles agricoles, et les autres associations qui œuvrent dans le milieu rural et social, nous participons à 
diverses manifestations grand public. Une partie des participations se fait en commun avec la Société d’agriculture, 
Arts, industrie et Belles Lettres, de façon à mutualiser les couts et le temps passé.  
 

• Comice de Feurs : 4 jours, mi Mars.  

• Concours de labour des JA : 1 dimanche, mi-aout.  

• Fête de la Fourme : 2 jours, début octobre.  

• Concours charolais de Roanne à Mably : 2 jours.  

• Salon Défi Autonomie : à St Etienne mi-novembre.  

• la Fête du Lait, à St Heand en Septembre.  
 
Nos relations avec les OPA :  
Suite à l’opération de relance des adhésions il y a deux ans, nous avons démarré une tournée des organisations 
professionnelles et principaux employeurs de l’agro-alimentaire du département. Ont notamment été rencontrés : 
le Crédit Agricole, EUREA, Groupama, CER France .... le but est de pouvoir proposer l’adhésion à notre association 
aux retraités actuels et futurs de ces organismes.  
 
Nos relations avec les autres partenaires :  
 

Avec la MSA : une convention de partenariat a été signée au niveau national, que nous avons décliné au niveau de 
la caisse de MSA Loire-Ardèche-Drome en 2022.  
 

Avec Groupama : une convention a été signée au niveau régional, avec 5 autres départements depuis plusieurs 
années, qui comprend notamment un contrat de groupe, lequel permet l’accès à des réductions sur les cotisations 
(voir détail ci-après) et des actions communes d’information, sensibilisation, dans le domaine de la santé, et de la 
prévention.  
Détail du contrat de groupe Groupama pour la « complémentaire santé » :  

• Il faut rappeler que les contrats, quelque soit l’assureur, sont résiliables à tout moment, après la fin de la 
première année, (c’est au nouvel assureur de faire la démarche de résiliation auprès de l’ancien).  

• Notre contrat de groupe chez Groupama, permet de bénéficier de réductions significatives sur certains 
contrats : - 10 % sur l’assurance auto, - 10% également sur les assurances habitations et accident de la vie 
privée, et quelques autres réductions sur d’autres prestations proposées par Groupama (téléassistance – 
5€/mois, -15 % sur contrôle technique voiture chez certains Autosur). Pour la complémentaire santé notre 
accord de groupe permet une réduction de -15% sur le prix « public ». Pour bénéficier de ces réductions, il 
faut vous rendre à l’agence locale et présenter votre carte d’adhérent INITIATIV’Retraite 42.  

Ce partenariat a débuté en 2023 de façon effective, et nous a apporté une très forte hausse des adhésions.  
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Convention avec Mutualia : une convention nationale a été resignée il y a 1 an entre la FN INITIATIV’Retraite et 
Mutualia. Cette convention vise à mener des actions de prévention de santé, et à proposer une « complémentaire 
santé » aux adhérents. Depuis 1 an Mutualia a ouvert une agence à Montbrison, en plus de celle de St Etienne.  
 

Convention avec la section des anciens exploitants : il s’agit d’officialiser et organiser nos actions communes : 
séjour, et réunions ou sorties diverses, pour la plupart ouvertes à tous nos adhérents, avec une priorité aux 
adhérents de la structure organisatrice en fonction du succès des inscriptions.  
 

Nos activités d’information et ludiques :  
En 2023, nous avons organisé de nombreuses activités :  

• Le 02 Mars, réunion avec Groupama sur le maintien à domicile des personnes et la téléassistance.  

• Le 02 juin : journée en Haute Loire, avec 61 participants : visite du Musée de Monastier sur Gazeilles et de 
la cathédrale du Puy en Velay ainsi que son centre-ville. 

• Le 29 Juin : visite de la Maison des curiosités à Chazelle sur lavieu, et du méthaniseur du Gaec des Pré verts 
à Verrières en forez.  

• Le 29 Aout, sortie marche et vélo au Col de la Loge ; 

• Le 29 Septembre, journée champignons à Jeansagnière. 

• Le 06 Octobre, sortie au Sommet de l’élevage à Cournon. 

• Le 21 Novembre à Feurs, dans les locaux du Lycée du Puy de l’Aulne, avec le service prévention de 
Groupama, réunion sur la gestion des risques à la maison. 

• Le 07 Déc. Journée festive de fin d’année au café-théâtre Agape et spectacles à Montbrison.  
 

Les séjours :  
En partenariat avec la section des anciens, nous avons depuis 3 ans un accord de partenariat et de réciprocité, par 
lequel certaines activités sont ouvertes à tous nos adhérents. Ainsi, des séjours ont pu être ouverts aux adhérents 
Initativ’retraite42 : 

• Séjours à l’étranger : l’Italie en mai 2023. ( et L’Ecosse, plus le Monténégro en mai 2024).  

• Séjours en France : l’Ariège en 2024, après la Corse, la côte d’Opale et Cote d’Armor en 2021, le Morbihan, 
et le Puy du Fou en 2022, la Savoie et le Bordelais en 2023. 

 
 

Connaissance des nouveaux adhérents : bilan des réunions d’arrondissement de début Novembre :  

Les 3 réunions ont eu lieu en Novembre, une par arrondissement : le 09 à Pinay, le 10 à Chalain le comtal et le 13 à 

St Paul en Jarez.  Au total une trentaine de participants.  

Les questionnaires envoyés avec l’invitation : une trentaine sont revenus, soit par courrier soit au cours des 

réunions.  Il en ressort une large approbation des activités proposées par Initiativ’ retraite. Peu de propositions 

nouvelles. A remarquer : quelques personnes sont sans moyen de déplacement. Abonnement collectif à des mach 

de rugby Clermont, ou foot ASSE, ou la chorale de Roanne. Visite de centre de traitement des déchets. Révision 

code de la route. Généalogie. Plus d’activités dans le Roannais. Plusieurs ont déclaré au cours des réunions ou dans 

le questionnaire, qu’ils appréciaient le Chêne vert.  
 

Rencontre avec les amicales des diverses OPA :  

L’idée avancée en conseil de rencontrer les amicales des retraités des OPA a démarrée au cours de cet hiver. Il leur 

est proposé de se rencontrer pour échanger sur les possibilités de faire des choses ensemble, éventuellement 

d’adhérer au réseau national Initiativ’ retraite. Ont été rencontrés à ce jour : l’amicale des anciens de la CBA 

(Eurea), et la nouvelle amicale des anciens de Sicarev, qui a été lancée l’an passé. Reste à rencontrer : les amicales 

du crédit agricole, de Groupama, des anciens  ORLAC. Une réunion de l’ensemble des amicales devrait avoir lieu 

d’ici la fin de l’année.  
 

Nos services aux adhérents et futurs adhérents :  
 

Internet et informatique :  
Comme il est dit plus haut, nous avons débuté en fin d’année dernière une action d’accompagnement à l’utilisation 
d’internet et de l’informatique, afin de lutter contre « l’isolement numérique ». En lien avec la section des anciens, 
qui a les même demandes et préoccupations, nous avons lancé cette opération, gratuitement, grâce à un 
financement Carsat, l’an dernier. Fernand BERCHOUX, Roger PALAZON, André BARTHOLIN, Philippe MAGAND, 
Patrick BREYTON et Dominique Bonnefond ont organisé  une série de 4 sessions de formation en 2023, après une 
première expérience fin 2022, pour 42 adhérents au total, entre section des anciens et initiativ’retraite 42. Pour 
2024, nous allons continuer avec deux groupes qui démarrent ce printemps. 
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Accompagnement à la prise de retraite :  
Grace au logiciel de la FN INITIATIV’Retraite, nous sommes en capacité de faire des simulations de départ en 
retraite. Patrick Breyton, après André Bartholin, a été formé à l’utilisation de ce logiciel. En 2023, 11 simulations 
ont été réalisées, et 18 en deux ans.  
 

Activité communication sur l'année 2023 :  

• tenue du site internet, nombre de visites : 158 visiteurs uniques par mois, en moyenne ; 

• Rédaction et envoi de 23 lettres d'information (par le site internet) ; 

• Rédaction et envoi de 2 bulletins d'information juin et décembre 2023, par courrier. 

• 5 articles de presse publiés sur notre association (Paysans de la Loire, Couleur Forez, le Pays Forez, 42TV, 
page face book de Initiativ’ retraite). 

• Plus 4 N° du Chêne Vert, notre revue trimestrielle nationale.  
 

Nos représentants :  
Nous sommes représentés dans plusieurs instances :  

• Le CDCA : conseil départemental de la citoyenneté et de l’autonomie, par Georges RIOLO depuis mi 2023, 
en remplacement de Michel PATIN ; 

• CTS : conseil territorial de Santé : Georges RIOLO ; 

• Conseil Fédération Nationale INITIATIV’Retraite : Patrick Breyton. 
 

Parrainage de nouvelles adhésions :  
Depuis l’automne 2022, nous avons proposé à tous nos adhérents une action de parrainage : pour toute nouvelle 
adhésion, le parrain bénéficie du repas gratuit à l’assemblée générale. Pour cette deuxième année, nous avons                                       
11  parrains, félicitations à eux !!  
 

Evaluation du bénévolat au sein de notre association :  
267 journées et près de 7600 km, tel est le nombre de km et de journées consacrées par nos bénévoles au 
fonctionnement de INITIATIV’Retraite 42, en 2023 : 90 journées pour 6 réunions de conseil d’administration, 10 
pour les commissions animation et sociales, 22 pour les présences aux divers stands que nous tenons dans l’année, 
12 de préparation des diverses animations proposées aux adhérents, 28 pour les journées de formation internet 
informatique, une dizaine de journées pour les rdv avec les OPA, 10 journées pour les envois de courriers, 45 
journées de tenues des comptes et fichier d’adhérents, et 40 journées pour le webmaster. En ce qui concerne la 
Présidence, j’évalue à 47 journées le temps passé en 2022 et un peu plus de 2900 km.  
 

Renouvellement du Conseil d’administration :  
Pour cette année 2024, sont renouvelables : Dominique BONNEFOND, Bernard GRANGE, Régine CHAZAL, Josiane 

PLOS, Georges RIOLO, et Fernand BERCHOUX. Josiane PLOS a souhaité ne pas repartir pour un nouveau mandat.  
 

Pour 2024 – 2026, nous vous proposons, en plus des 5 administrateurs qui repartent pour un nouveau mandat, 6 

nouveaux administrateurs, dont 3 femmes : Johannes COTE du Roannais, et Marcel LEROUX de Bonson, Monique 

DENIS de St Cyr les vignes, Christine DUCHEZ de Châtelneuf, Marie Christine  RIVIERE de Mizérieux et Gilbert 

RELAVE de Moingt comme auditeur.  
 

Evolution du nombre d’adhérents :  
Nos efforts dans le cadre de l’opération de relance des adhésions, plus nos partenariats, essentiellement à ce stade 
avec Groupama, et un peu Mutualia,  nous ont permis d’atteindre près de 800 adhérents à fin mars 2024, contre 
250 à 260 en moyenne ces 5 dernières années !!  
 

Nos comptes :  
Notre situation financière est saine, même si ces deux dernières années nous avons été en déficit : - 258 € en 2023, 
après - 741 € en 2021, et – 1136 € en 2022. Ces résultats sont la conséquence des dépenses exceptionnelles 
engagées pour la relance des adhésions depuis 2 ans, ceci malgré l’aide de notre Fédération nationale, et de 
quelques investissements pour  notre présence sur les stands (valise stand, gilets, …. ).  
Pour revenir à une situation équilibrée, nous avons augmenté, à compter de 2024, la cotisation annuelle de + 1 €, 
celle-ci était inchangée depuis près de 10 ans. Ainsi, à compter de 2024, la cotisation individuelle passe à 28 € et 42 
€ pour un couple (50% de réduction pour le second membre, soit 28€ + 14€). Compte tenu de la hausse très 
importante du nombre des adhésions, nos comptes retrouveront une situation excédentaire à l’avenir.  
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Rappel des activités prévues pour 2024 
 
Le 08 Février : réunion à 14h00, à la MFR de Mornand en Forez, sur l’adaptation au changement climatique.  

Du 18 au 25 mai : Voyage au Monténégro. Visites : Région de Budva – Lac de Skadar – Ostrog – Parc Biogarska 

Gora- Parc Durmitor, Guide local   francophone   pour   les visites. Départ aéroport d’Andrézieux. Cout : 1660 €, 

tout compris, assurance annulation incluse.  

 Du 23 au 30 mai : Voyage en Ecosse. Visites avec un guide sur l’ensemble du séjour : Edimbourg, Glasgow,  Vallée 

de Glencoe, Ile de Skye, Loch ness- vallée de la speyside, avec visite d’une distillerie de whisky et dégustation,  

Balmoral, saint-Andrews. Départ aéroport de Genève. Cout 1925€. (ramassage en car, depuis la Loire, tout compris 

(hors boisson), assurance annulation incluse). 

Le 25 Mai : Journée porte ouverte à : l’Inra (Institut de Recherches Agriculture Environnement) de Theix Puy de 

Dôme. Visite du Musée de l'Aventure Michelin à Clermont Ferrand. 

le 04 juin, à St Priest en Jarez, local de Groupama, réunion d’info sur le photovoltaïque en autoconsommation sur 

la maison. Avec un intervenant Edele (AGENCE de CONSEIL de la CCI et Conseil Dl).  

Le 6 juin, journée découverte de notre département, la roseraie à Chambœuf : visite commentée du village fleuri, 

le matin, repas à Chazelles sur Lyon, et visite du musée du chapeau l’après-midi.                                       

Du 22 au 29 Juin : séjour en Ariège (complet). Cout du séjour : 712 € (ou 520 € si non imposable), tout compris : 

trajet, pension complète, assurance annulation.                          

le 22 Aout Journée pique-nique, marche et vélo, à Arcon, aux Grands Murcins. .                        

le 10 Octobre : journée champignon  à Jeansagnière. (nombre limité à 35 personnes). 

Décembre : Sortie festive - Soit Royal palace en Alsace, début Décembre, avec visite du marché de Colmar, coût : 

de l’ordre de 500 à 550 €, pour 2 nuits et 3 journées, en car.  

- Soit une journée spectacle dans la Loire.  

En Prévision : journée de révision code de la route avec intervention de Groupama (en Octobre, à fixer) 

Pour chaque sortie, la liste des participants sera envoyée pour covoiturer.  

De plus, nous serons présents :  

• Comice de Feurs du 8 au 11 mars ; 

• Concours de labour des JA à St Paul en Jarez  le 25 Aout,  

• Fête de la Fourme à Montbrison début octobre. 

• Concours Charolais à Riorges les 26 et 27 octobre. 
 

Notre Fédération nationale INITIATIV’Retraite : 
 
Les positions sur les dossiers d’actualité :  
 

Les retraites : sur le fond, il faut rappeler que Initiativ’ retraite propose depuis plus de 15 ans le « régime 
universel », c’est-à-dire l’unification de tous les régimes vers un régime universel, où 1 € cotisé donne le même 
droit à retraite à chaque cotisant.  
Hausses de retraite obtenues : + 4,9 % des retraites complémentaire au 1er Novembre, et + 5,3 % de la retraite de 
base au 1er Janvier 2024.  
 
Nos demandes au niveau national :  

• Un crédit d’impôt, ou déduction fiscale pour les imposables, à hauteur de 50 % des cotisations de 
complémentaire santé, de façon à aligner les retraités sur le même régime que les actifs.  

• Une amélioration de la retraite de réversion : possibilité de la percevoir dès l’âge de 55 ans, sans conditions 

de ressources et à hauteur de 60 % de la pension du conjoint décédé.  
• La suppression de la cotisation maladie de 1% sur les retraites complémentaires ; 
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Notre organisation au niveau national et Européen :  

 
 

Les partenariats et avantages divers des adhérents 
 

• Complémentaire santé :  

• partenariat avec Groupama Auvergne Rhone Alpes ; (voir en page 1 les détails). 

• partenariat national avec Mututalia. 
 

• Accès à la carte Butterfly pour 4 €.  

• Des centres de séjours à tarifs réduits :  
o 10 Centres AVMA : réduction de 5% en haute saison et 10% en basse saison, WE à – 50%, … 

contact : 01 41 63 86 87. 
o Vacances Bleue : - 15% sur les centres de séjour en France et – 5% sur les séjours et circuits à 

l’étranger. 
o Thalazur : 9 destinations avec des tarifs préférentiels. Contact : 01 48 88 89 94. 
o Clévacances : remise de 5 % en haute saison, 7 % en moyenne saison, 10 % en basse saison, 15 

% sur les réservations de dernière minute.  
o As a GUEST : site de revente d’invendus dans des hôtels haut de gamme.  
o Agrica : résidence à Bandol.  

 

• Vins, Champagne :  
o vin de Bordeaux : châteaux d’Agassac, et château Fourcas Dupré : - 15% à partir de 60 

bouteilles en franco de port.  
o Vin de Bourgogne : caveau Moillard : réduction de 10% et franco de port à partir 6 bouteilles.  
o Champagne : Jean Louis PETIT à chézy sur marne : réduction de 6 % sur tarif.  

 

• Matériel médical : groupe Médical LAFAYETTE : 10 % de réduction, sur pharmacie, para pharmacie, 
optique, matériel médical, sur présentation de la carte en magasin. Pour la Loire : magasin à ST PRIEST EN 
JAREZ,  MEDICAL LAFAYETTE, BONET Jean-Charles et Suzanne BONET 32 rue Claude Bernard 42 270 Tél ; 04 
77 74 18 18 (entre parking Stas et rond-point hôpital Nord).  

 
Pour les détails aller sur le site Internet (avec votre N° adhérent) : Avantages nationaux adhérents | Fédération 
Nationale INITIATIV’Retraite Fnaropa (initiativ-retraite.fr)  
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