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conséquences, il est constaté aujourd’hui que les associations ou les 

clubs de loisirs, sportifs ou culturels, sont victimes de chutes 

d’adhésions. 

Votre association INITIATIV’Retraite 10 n’échappe pas à ce mouvement 

et le nombre d’adhérents se maintient difficilement. Mais avec l’aide de 

tous, en contactant et faisant adhérer nos anciens collègues de travail, 

nous parviendrons à maintenir, voire faire progresser notre effectif.  

Notre représentativité en dépend, donc l’efficacité de notre action 

auprès des pouvoirs publics pour le maintien de nos droits de retraités. 

Plus nous serons, mieux nous serons entendus ! 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2023 

Lors de notre Assemblée Générale du 04 mai 2023, nous fêterons 

dignement nos 20 ans avec une partie festive importante. Ce sera aussi 

l’occasion de vous donner quelques chiffres sur les progrès et 

l’amélioration des conditions de notre vie, avec les évolutions 

notamment de la médecine, de la pénibilité, du temps de loisirs, pas 

seulement pour nous, Français, mais aussi pour l’ensemble de la 

population de notre planète.  

Bonnes Fêtes de fin d’année et rendez-vous le 14 janvier pour partager 

la galette et le verre de l’amitié. 

Cordialement, 
                                                                                               Le Président,  
                                                                                              Philippe Mocquery                                     

Numéro 33 

EFFET COVID 

Les restrictions de déplacements, les 
différents confinements nous ont  
habitués à nous replier sur nous-mêmes  
depuis   le   mois   de  mars   2020. Parmi   les  

Le mot du Président 
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 LA NORVÈGE ET SES FJORDS   
 

      
 
Au mois de juin 2022, 64 personnes sur deux 
départs s’envolaient pour découvrir la Norvège 
par les terres d’Est en Ouest. 

Des fjords escarpés aux cols enneigés, des vallées 
verdoyantes aux petits ports colorés, ce pays 
offre la plus grande variété de paysages en 
Europe, tous plus fascinants les uns que les 
autres. 

Après la visite d’Oslo puis de Bergen, nous avons 
navigué sur deux des plus grands fjords 
norvégiens, le Geirangerfjord et le Sognefjord 
avec de puissantes cascades et des parois 
rocheuses vertigineuses. La route des Trolls nous 
a encore offert un panorama à couper le souffle, 
puis nous nous sommes arrêtés à Alesund, ville 
détruite par un incendie en 1904 et reconstruite 
dans le style «art nouveau ». 

Avant de regagner Oslo, nous avons visité les 
installations olympiques de Lillehammer, ville des 
jeux olympiques de 1994. 

Ce voyage reporté 2 fois a connu un vrai succès, 
tant par son programme que par l’ambiance 
sympathique des 2 groupes. 

 

SORTIE D’UNE JOURNÉE A PARIS 

Un franc succès pour cette sortie puisque 57 

adhérents et conjoints se sont inscrits à la 

journée parisienne de détente organisée par la 

Commission Loisirs le samedi 28 janvier 2023. Au 

programme : déjeuner au restaurant « les Noces 

de Jeannette » et représentation de la pièce de 

théâtre « je préfère qu’on reste ensemble » 

 

 CIRCUIT-DÉCOUVERTE DU PORTUGAL  

 Ce voyage organisé en septembre 2023 a, en 

quelques jours, ravi nos adhérents. Le nombre 

d’inscriptions a dépassé nos espérances et ce       

 

sont maintenant 2 groupes de 36 personnes qui 

partiront à la découverte des plus beaux sites du 

Portugal, de Porto à Lisbonne et en Algarve. 

 

LA FÊTE DE L’AGRICULTURE DU 14 AOUT  
À JONCREUIL 

 

La présence d’INITIATIV’Retraite 10 y est toute 
naturelle car les membres de l’association ont été 
impliqués durant leur vie professionnelle dans le 
milieu agricole et c’est donc l’occasion de renouer 
certains   contacts.  La  fête,  parfaitement   organisée  
par les jeunes 
agriculteurs a permis 
de recruter de 
nouveaux adhérents 
lors d’échanges, quoi 
de mieux qu’un 
contact direct.  
Très contents de 
cette journée agréable et conviviale, Marie Noëlle, 
Maryse, Philippe et Jean Claude seront certainement 
présents l’année prochaine.  

 

LES VACANCES AVEC TOHAPI ET HOMAIR 
 

La saison 2023 a démarré. Plus de 300 destinations 

sont proposées en basse saison (hors juillet et août), 

à des tarifs négociés, auprès de nos partenaires 

TOHAPI et HOMAIR (ex-Palmiers Océan). Rendez-

vous sur le site internet initiativ-retraite.fr pour 

choisir votre séjour. 

 

LES DATES A RETENIR 
 

 La rencontre festive de début janvier aura lieu le 

samedi 14 janvier 2023 à la Maison de 

l’Agriculture. 

 L’Assemblée Générale d’INITIATIV’Retraite 10 se 

tiendra le jeudi 4 mai 2023, au Clos Bel Air à  

St Benoit s/Seine, l’occasion de fêter le 20ème 

anniversaire de notre association. 

 La randonnée pédestre de printemps est prévue 

le jeudi 8 juin 2023, hameau de Sivrey-Auxon. 

 

RENOUVELLEMENT D’ADHÉSION 2023 ET 
PRÉLÈVEMENT AUTOMATIQUE 

Le prélèvement de la cotisation 2023 aura lieu 
comme les autres années dans le courant du mois de 
février. L’an dernier, nous avions proposé à tous nos 
adhérents une simplification importante de ses 
modalités de règlement, à savoir le prélèvement 
automatique sur votre compte bancaire. 
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Pour l’adhérent : plus de chèque à remplir, plus de 
timbre à acheter, plus de lettre à poster, plus 
d’oubli, possibilité de revenir au paiement par 
chèque à tout moment. 
Pour notre association : pas de pointage à faire 
quant aux chèques reçus ou non reçus, donc 
aucune relance à faire, plus aucun chèque à 
déposer à la banque. 
En fait de nombreux avantages de part et 
d’autre. 

Le lancement opéré en 2022 a été un succès : la 
majorité de nos adhérents y ont souscrit. 
Cependant certains n’ont pas encore signé le 
document en question (dit mandat SEPA), si bien 
que ceux-ci recevront une nouvelle proposition 
lors de l’envoi de l’appel de cotisation 2023. 

 
 
 
 
 
 

 
  Le Bureau d’AROPA 10 à sa fondation en juin 2003 
                              (CP : F. NOËL/Revue Agricole de l’Aube) 

 

L’aventure a débuté en 2003 : une 

poignée de salariés retraités des 

organisations professionnelles agricoles 

partage la même envie de créer une 

association réunissant tous les anciens 

salariés qui ont œuvré au formidable 

développement de l’agriculture auboise.  

20 ans plus tard, le même enthousiasme 

anime un mouvement reconnu, structuré 

et offrant avantages, sorties, voyages et 

défense de leurs intérêts à plus de 850 

adhérents. 

Une dizaine de pionniers en 2003, 70 membres 
dans l’année qui suit. Plus de 850 adhérents 
20 ans plus tard ! L’aventure du début, écrite par 
les fondateurs, s’est prolongée avec une 
magnifique histoire que continuent d’imaginer 
leurs successeurs.  
 

 

Notre association compte, bien entendu, sur la 
compréhension de tous pour que vous soyez encore 
plus nombreux à participer à la simplification de nos 
tâches administratives. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Marcel Pierrart, président fondateur de l’AROPA 10, 

et la poignée de retraités, qui ont pris leur bâton de 

pèlerin pour convaincre leurs collègues retraités de 

rejoindre leurs rangs, seraient fiers de cette belle 

dynamique.  

Une évolution remarquable 

Cette évolution incontestablement remarquable s’est 

réalisée au fil du temps. Ses Conseils d’Administration 

successifs ont su de façon incessante, s’impliquer 

dans le recrutement, développer de nouveaux 

partenariats, s’investir dans la reconnaissance et la 

représentativité de leur association, agir pour la 

défense des adhérents sans oublier d’imaginer et 

d’organiser des moments de convivialité et 

d’escapades.  

Imagination, engagement bénévole, 

esprit solidaire et envie 

Evidemment, ils ont su tisser des liens étroits avec les 

OPA, qui ont facilité la tâche et le fonctionnement de 

leur association. Mais toutes les actions et initiatives 

menées depuis le lancement de l’association l’ont été 

grâce à l’imagination, l’engagement bénévole, la 

vigilance sur la gestion, la capacité d’organisation, 

l’esprit solidaire et surtout l’envie d’équipes œuvrant 

pour le bien des retraités.  

Convivialité, défense des intérêts et 
information 

Ainsi, les moments conviviaux se sont étoffés.  

Au  repas   qui  suit  l’assemblée  générale  s’ajoutent,  

 

Retrouvez toutes les informations utiles 
concernant la vie de votre association 
sur notre site Internet initiativ-retraite.fr 
Après vous être identifié, cliquez sur  
« mon espace adhérent » puis  
« accueil INITIATIV’Retraite 10 » : 5 
rubriques sont à votre disposition pour 
vous renseigner. 

AROPA 10/INITIATIV’Retraite :  
20 ANNÉES D’ENTHOUSIASME AU SERVICE DES RETRAITÉS 
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la galette des rois accompagnée d’un spectacle 

théâtral, des journées découvertes et visites, une 

randonnée pédestre, des voyages organisés de 

plusieurs jours, etc. La défense des intérêts se 

traduit par des représentations au CDCA (Comité 

Départemental de la Citoyenneté et de 

l’Autonomie), à l’ASEPT (Association de Santé, 

d’Education et de Prévention sur les Territoires 

de l’Aube), par des interventions auprès des 

parlementaires sur des sujets telle la réforme des 

retraites, la perte d’autonomie, etc., par des 

négociations régulières auprès des partenaires 

pour maintenir ou développer les avantages, 

par la participation à toute mobilisation  

lancée par leur Fédération Nationale, par 

l’information sur leurs droits grâce à la 

publication nationale « Le Chêne Vert » et le 

bulletin semestriel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Un attachement fort 

 

Quant à l’accueil par les adhérents de ces animations, 

rendez-vous conviviaux et autres actions, les chiffres 

sont éloquents sur leur attachement à leur 

association : la galette et le spectacle théâtral ont été 

tenus à guichet fermé, la randonnée pédestre a ravi 

80 marcheurs, la sortie au château de Chantilly a 

séduit une trentaine d’adhérents, de même que le 

séjour découverte de la route des vins d’Alsace, et le 

Voyage en Norvège a eu un tel succès qu’il a fallu 

organiser deux départs. Mais l’élément le plus 

révélateur de ce lien étroit c’est la participation à 

l’assemblée générale : plus de 220 adhérents étaient 

présents. En 2021 l’AROPA 10 est devenue 

INITIATIV’Retraite 10, un nouveau nom qui a du sens 

au regard de la participation de ses adhérents.  
         

 
 

Les étapes clés 

2003 : Fondation de l’AROPA 10 par Marcel Pierrart, ancien directeur de la Maison de l’élevage, une 

dizaine de retraités d’organismes agricoles aubois et l’accompagnement d’administrateurs de l’AROPA 

51. Avec enthousiasme et ambition, ils se fixent de premiers défis à relever. Se faire connaître des OPA et 

des retraités, pour développer ses rangs, et créer des partenariats pour offrir des avantages aux 

adhérents. La défense de leurs intérêts passe aussi par la conquête de représentations dans les instances 

départementales compétentes en matière de retraites. 

2005 : Un grand dossier mobilise l’ensemble des AROPA et de la Fédération Nationale des AROPA : 

l’intégration de la CCPMA (caisse de retraite complémentaire) dans l’AGIRC et la création d’AGRICA.  

L’AROPA 10 compte déjà plus de 200 adhérents. Ses partenariats et ses liens tissés avec les organisations 

agricoles (Chambre d’agriculture, Groupama, Crédit Agricole, MSA, Cerfrance, etc.) l’aident dans son 

fonctionnement et son recrutement. 

2007 : Le mouvement se structure avec la création de la FRAGE réunissant 10 AROPA du Grand Est.  

2008 : André Michaut, ancien cadre de Groupama, succède à Marcel Pierrart à la présidence de 

l’association. 

2011 : Le cap des 500 adhérents est franchi, et les nombreux avantages (complémentaires santé, frais 

bancaires, services, loisirs, etc.) liés à la carte d’adhésion se développant grâce à la mobilisation de ses 

administrateurs, sont des atouts incontestables. Un nouveau partenariat est lancé avec Palmiers Océan, 

loueur de Mobil-Home en France et en Europe. 

2012 : L’AROPA 10 élargit son recrutement et s’ouvre aux anciens salariés des entreprises du secteur 

agroalimentaire, l’agrofourniture, les services, etc. La Fédération Nationale propose la carte Butterfly, à 

un prix très intéressant, qui permet de bénéficier de nombreuses réductions auprès de grandes enseignes 

(voyages, sports, loisirs, shopping, bien-être, etc.). 

2013 : André Michaut préside pour la dernière fois l’assemblée générale en ne cachant pas sa satisfaction 
sur plusieurs points : un nombre d’adhérents quasiment multiplié par dix, de nouveaux avantages et 
réductions auprès de partenaires et commerçants (une quarantaine) à ajouter aux 3 000 de la carte 
Butterfly ; une sortie dans le Bassigny ayant attiré une cinquantaine de membres, le projet de proposer 
un premier voyage de plusieurs jours ; une force de proposition reconnue dans les domaines de la santé, 
des retraites de base et complémentaire ; un changement statutaire pour ouvrir les adhésions aux 
retraités de l’agrofourniture.  Après cette assemblée, Philippe Mocquery, ancien cadre de Groupama, est 
élu à sa succession. 
 

Rétrospective réalisée par F. Noël 
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